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CONSULTATION AUPRÈS DES INTERVENANTS : 

RETOUR AU TRAVAIL 
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LE RETOUR AU TRAVAIL EST BON POUR LES 
TRAVAILLEURS.  
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LE RETOUR AU TRAVAIL EST AVANTAGEUX POUR LES 
TRAVAILLEURS  

 

• Les personnes qui travaillent jouissent d’une vie plus 
heureuse et saine que celles qui ne travaillent pas. 

 
• La santé physique et la santé mentale s’améliorent 

avec le travail. Nous nous rétablissons plus 
rapidement et sommes moins à risque d’être atteints 
d’une maladie de longue durée.  
 

• Le fait de demeurer actifs et productifs ainsi que 
maintenir le lien avec le lieu de travail aident les 
travailleurs à se rétablir plus rapidement.  
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LE RETOUR AU TRAVAIL EST BON POUR LES 
EMPLOYEURS.  
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LE RETOUR AU TRAVAIL EST AVANTAGEUX POUR LES 
EMPLOYEURS  

 

• Productivité continue de l’entreprise – moins de 
temps perdu.  

 

• Maintien de la main-d’œuvre qualifiée. 
 

• Réduction du coût pour former de nouveaux 
travailleurs. 
 

• Les travailleurs se sentent valorisés.  
 

• Réduction des coûts et des taux de cotisation. 
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LE RETOUR AU TRAVAIL EST UN BON REMÈDE.  
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LE RETOUR AU TRAVAIL EST UN BON REMÈDE  
 

• De nos jours, de nombreux employeurs offrent des programmes 
de retour au travail – retour graduel, tâches modifiées, maintien au 
travail, etc.  

 

• Certains programmes permettent aux médecins d’intégrer le 
processus de retour au travail au plan de traitement de leur 
patient. Il s’agit essentiellement d’une nouvelle intervention 
thérapeutique. 
 

• Le retour au travail devient une sorte de thérapie. 
• Les médecins aident en offrant des conseils aux patients sur 

les bienfaits physiques, émotionnels et sociaux du retour au 
travail.  

• Les patients comprendront les bienfaits.  
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LE RETOUR AU TRAVAIL EST UN TRAVAIL 
D’ÉQUIPE! 
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QUE SIGNIFIE LE  
« RETOUR AU TRAVAIL » 

POUR VOUS?   
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SELON VOUS, QUEL SERAIT 
UN OBSTACLE AU RETOUR 

AU TRAVAIL?  
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QUE POURRIONS-NOUS 
FAIRE (C’EST-À-DIRE 

TOUTES LES PARTIES) POUR 
MIEUX ENCOURAGER LE 

RETOUR AU TRAVAIL?  
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LA VOIE VERS L’AVENIR 
 

• Rapport sommaire à travailsecuritairenb.ca 
 

• Après l’analyse de la réunion d’aujourd’hui –
possibilité d’établir des groupes de travail et des 
projets pilotes.  
 

• La prochaine réunion d’engagement est prévue 
pour mars 2018. Découvrez comment la discussion 
d’aujourd’hui orientera les efforts à l’avenir.  

http://www.worksafenb.ca/
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